KOMISYONLARIN KURULUS VE CALISMA ESASLARI

Komisyon iiyeleri, her yil icin Kasim ayinda Yiiksekokul miidiirii tarafindan belirlenir. Bir
degisiklik onerisi gelmedigi takdirde bir onceki yilda gbrev yapan iiyeler gérevlerine devam
ederler.

Her y1lin Ocak ve Haziran ay1 sonunda komisyon baskani tarafindan Yiiksekokul Miidiirliigline
o yili kapsayan ¢alismalar hakkinda rapor sunulur.

Acil durumlarda komisyonlar ilgili komisyon baskani tarafindan toplanir.

Komisyon kararlarinin bir 6rnegi komisyon bagkani tarafindan dosyalanir.

Komisyonla ilgili gérevlendirmeler Yiiksekokul miidiirliigii tarafindan yapilir ve Yiiksekokul
internet sitesinden ilan edilir. Y1l igerisinde Meslek Yiiksekokul Midiirii uygun gordigi
takdirde komisyonlarda degisikliler yapabilir.

Komisyon Bagskan1 Kasim ay1 sonuna kadar yapacagi ilk toplantida yil icerisindeki komisyon

caligmalarin ve periyodik toplanti tarihlerini planlar.



IC KONTROL KOMIiSYONLARI

IC KONTROL CALISMA KOMISYONU

(i¢ Kontrol standardi Hazirlama, izleme ve Risk Degerlendirme Komisyonu)

(Kalite ve Akreditasyon Komisyonu)

ASIL UYELER

GOREVI | UNVANI ADI VE SOYADI

Baskan | Dog. Dr. Hiiseyin SAHIN (Miidiir)

Uye Ogr. Gor. Dr. Kaan KALTALIOGLU (Miid. Yrd.)

Uye Yiiksekokul Sekreteri Hiidai GAZIOGLU

Uye Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Emin SEKER

Uye Ayse Nur BUYUKGENC (Ogrenci)

Komisyon ¢ Kontrol standardi Hazirlama gorevi

Bilgileri i¢ kontrol mevzuati geregince okulun ve mevzuatin degisen durumlara
uygun sekilde i¢ kontroliin revize edilmesi ile ilgili ¢cahsmalar1 yapar.
Egitim-Ogretim donemi boyunca yilda 2 kez toplanr.
Izleme ve degerlendirme gorevi
I¢ kontrol sistemlerinin Kamu Ig¢ Kontrol Standartlarina
uyumunu saglamak iizere, yapilmasi gereken calismalar1 belirler. Bu
calismalar icin eylem plan olusturur, gerekli prosediirler ve ilgili
diizenlemeleri hazirlar. Egitim-Ogretim donemi boyunca 2 kez toplanir.
Izleme ve degerlendirme gorevi
Yonetimin hedeflerinin gergceklesmesini engelleyecek risklerin tanimlanmasi,
analiz edilmesi ve gerekli onlemlerin belirlenmesi amaciyla yilda 2 kez
toplanir.

Komisyon i¢ Kontrol standard1 Hazirlama gorevi

gorevleri 1.Espiye Meslek Yiiksekokulunun i¢ Kontrol Sisteminin Kamu I¢ Kontrol

Standartlar1 ile uyumlu hale getirmek i¢in gerekli ¢alismalar belirler,

2) Bu calismalar icin eylem plani hazirlar,

3) Yeni standartlar ve eylemlerin belirlenmesi ve uygulanmasi igin gerekli
prosediirleri olusturur,

4) Birimler arasindaki isboliimii ve isbirligi hususlarinda gerekli
degerlendirmelerin yapilabilmesi amaciyla, diizenli, tutarli ve Odlgciilebilir
calismalarin yiriitilmesi, yonlendirilmesi, izlenmesi ve bunlara iliskin
diizenlemelerin hazirlanmasi, siireglerinde, Espiye Meslek Yiiksekokulunun
politika ve uygulamalarina yol gostermek amaciyla, danisma ve rehberlik,
hizmeti saglar.

5.Yaptig1 ¢alismalari, Onerileri, istek ve ihtiyaclart Yiiksekokul Yonetimine
rapor halinde sunar.

Izleme ve degerlendirme gorevi

1 MYO Yénetiminin I¢ kontrol kurallarina uygun sekilde yonetilmesi igin
gerekli bilgilendirme toplantilarini yapar ve tedbirleri zamaninda alir,

2 Kamu Ig Kontrol Standartlara uygun olarak, uygulamada ortaya ¢ikabilecek
sorunlu alanlar saptar ve bunlara iliskin oncelik siralamasini yapar,

3 Belirlenen sorunlu alanlara iliskin olarak Kamu i¢ Kontrol Standartlar
dogrultusunda ilgili birim ve uzmanlarin katkisin1 da alarak ¢oziim Onerileri
gelistirir,

4 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina iliskin eylemlerin uygulanmasinda
sorumluluk {istlenmesi gereken birimlerin belirlenmesi ve igbirliginin saglamas1
hususlarinda 6nerilerde bulunur,

5 Kamu I¢ Kontrol Standartlarma iliskin eylemlerin izlenmesi ve
degerlendirilmesine yonelik somut ¢iktilar saptar,

6. Her y1l Ocak ayinda, i¢ kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani lerleme
Raporunu hazirlayarak Ust Yonetime sunar,




7 Olagan degerlendirme toplantilari ile gelismeleri izlemek, Haziran ve Aralik
aylarmnda Dénemlik Izleme ve Degerlendirme Raporunu hazirlayarak Ust
YOnetime sunar,

Risk degerlendirme gorevi

1.Y6netimin hedeflerinin ger¢eklesmesini engelleyecek riskleri tanimlar, analiz
eder ve gerekli onlemleri belirler.

2.Risklerin gerceklesme olasilig1 ve muhtemel etkileri y1lda en az bir kez analiz
edilmelir.

3. Risk Degerlendirme Komisyonu tarafindan yapilan risk analizlerine gore
risklerin giderilme olasiligi ve muhtemel etkileri yilda en az bir kez analiz
edilerek olusturulan risk haritalari rapor halinde {ist yoneticiye sunulur.
4.Belirlenen risk haritasina gore birimler risk yonetimi politikalar1 belirlenerek
risklere kars1 alinacak dnlemler tespit edilip eylem planlari olusturulur.
5.Yaptig1 calismalari, Onerileri, istek ve ihtiyacglar1 Yiiksekokul Yonetimine
rapor halinde sunar.

FAALIYET RAPORU VE STRATEJIK PLAN HAZIRLAMA KOMiSYONU

ASIL UYELER

GOREVI | UNVANI ADI VE SOYADI

Baskan Dog. Dr. Hiiseyin SAHIN (Miidiir)

Uye Dr. Ogr. Uyesi Ersan BEKTAS (Miid. Yrd.)
Uye Dr. Ogr. Uyesi Hilal YILDIRIM

Uye Ogr. Gor. Halil Ibrahim ALBAYRAK

Uye Yiiksekokul Sekreteri Hiidai GAZIOGLU
Uye Mustafa Kemal OZTOPAL (VHKI)

Komisyon Bilgileri

Komisyon Gorevleri

:Faaliyet raporu;

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik

geregince Stratejik rapor hazirlanirken;

1.Yonetimin misyon ve vizyonuna, teskilat yapisina ve mevzuatina iligkin
bilgilere, sunulan hizmetlere, insan kaynaklar1 ve fiziki kaynaklar ile ilgili
bilgilere, i¢ ve dis denetim raporlarinda yer alan tespit ve degerlendirmelere
gore yilda 1 kez toplanarak Ust Yénetim tarafindan istenen bilgileri igeren

raporu hazirlar,

2-Yonetimin stratejik amag¢ ve hedeflerine, faaliyet yili dnceliklerine ve
izlenen temel ilke ve politikalarina yer verilir. Mali bilgiler ile performans

bilgilerine detayli olarak yer verilir.

.3- idarelerin, teskilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik kapasite
‘unsurlari agisindan i¢sel durum degerlendirmesi sonuglarina ve yil i¢inde tespit

edilen {stlin ve zayif yonlere yer verilir.

4-Stratejik plani olan idareler, stratejik plan ¢alismalarinda kurulus igi analiz
cercevesinde tespit ettikleri giiglii- zayif yonleri hakkinda faaliyet yili

igerisinde kaydedilen ilerlemelere ve alinan dnlemlere yer verirler.

5-, Faaliyet yili sonuglarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden
hareketle, birimin yapmay1 planladig1 degisiklik dnerilerine, karsilagabilecegi
risklere ve bunlara karst alinmasi gereken tedbirlere iligkin genel

degerlendirmelere yer verilir.

6.Yaptig1 caligmalari, Onerileri, istek ve ihtiyaclart Yiiksekokul Yonetimine

rapor halinde sunar




IDARI VE SOSYAL iSLER KOMISYONLARI

OGRENCI TEMSILCILiIGi VE KONSEYI SECIM KOMiSYONU

ASIL UYELER

GOREVIi | UNVANI ADI VE SOYADI

Baskan Dr. Ogr. Uyesi Ersan BEKTAS

Uye Dr. Ogr. Uyesi Mustafa KARAKOSE

Uye Ogr. Gér. Latif Onur KOSU

Komisyon Ogrencilerin yonetime etkin katilabilmesi amaciyla 6grenci temsilcisi
Bilgileri secimiyle ilgili is ve islemlerini yiiriitmek iizere 2 yilda 1 kez faaliyet yapar.
Komisyon 1. Ogrenci temsilcisi se¢im takvimini duyurur,

gorevleri 2. Akademik Takvimde belirtilen siireler icerisinde Ogrenci temsilcisi

secimlerini organize eder.

3.Program, béliim ve birim dgrenci temsilcilerini tespit eder,

4.0y verme is ve islemlerini planlar ve uygular

5. Gerekli tutanaklar tutar

6. Se¢im sonuglarini karara baglar

7. Yaptig1 caligmalari, Onerileri, istek ve ihtiyaclar1 Yiiksekokul Yonetimine
rapor halinde sunar

BURS KOMiSYONU

ASIL UYELER

GOREVi | UNVANI ADI VE SOYADI

Baskan Dog. Dr. Hiiseyin SAHIN (Miidiir)

Uye Dr. Ogr. Uyesi Ersan BEKTAS (Miid. Yrd.)

Uye Yiiksekokul Sekreteri Hiidai GAZIOGLU

Komisyon Bilgileri

Komisyon Gorevleri

.Yiiksekokul 68rencilerinin cesitli burslardan yararlanmalar icin faaliyet
‘gosteren yilda 1 kez toplanti1 yapan bir komisyondur.
1. Meslek yiiksekokulu biinyesinde dgrenci burslar ile ilgili ¢aligmalar

yapar.

2. Burs calismalart ile ilgili oneri, istek ve ihtiyaclar1 yiiksekokul
yonetimine rapor halinde sunar.

3. Universitemiz tarafindan verilen burs ve yardimlarin uygunlugunun

arastirmasini yapar.
4. Kismizamanl ¢alisma taleplerinin uygunlugunun arastirmasini
yapar.
5. Burs veren kuruluslari Yiksekokulumuz 6grencileri ile bulusturur.
6. Ogrenciler icin burs arastirmasi yapar.

7. Yaptig1 caligmalari, Onerileri, istek ve ihtiyaglar1 Yiiksekokul
Y 6netimine rapor halinde sunar.



DIiLEK VE SiIKAYETLERI DEGERLENDiRME KOMiSYONU

ASIL UYELER

GOREVI | UNVANI ADI VE SOYADI

Baskan | Ogr. Gor. Ayse Giil OKSUZ

Uye Ogr.Gor. Derya CAVUSOGLU

Uye Ogr. Gor. Neslihan YOLASIGMAZOGLU

Komisyon Ogrenci ve personellerin 6neri ve sikdyetlerinde 6n inceleme ve analizi
Bilgileri yapacak komisyondur. Ayda 1 kez toplanir.

Komisyon 1.Dilek ve oneri kutusunda 6grencilerin yazili bagvurularini karara baglar,
gorevleri 2. Personelin anketlerini degerlendirerek yonetime rapor halinde sunar,

3.0grencilerin dneri ve sikayet formu ile anket formlarini doldurmalarini tesvik
eder.

4.Yaptig calismalari, onerileri, istek ve ihtiyaclari Yiksekokul Yonetimine rapor
halinde sunmak.

SANAYI iSBIiRLIGi KOMiSYONU

ASIL UYELER

GOREVI | UNVANI ADI VE SOYADI
Baskan | Dr. Ogr. Uyesi S. Dicle KORKMAZ
Uye Dr. Ogr. Uyesi Derya EFE

Uye Ogr. Gér. Mehmet Metin YAZMAN

Komisyon Bilgileri

Komisyon Gorevleri

.Yiiksekokul ve sanayi arasindaki iletisimi saglayan ve isbirligi yapilmasi
‘icin girisimlerde bulunan yilda 2 kez toplanan bir komisyondur.

1. Ulusal ve uluslar arasi diizeyde faaliyet gosteren sanayi kuruluslariyla
ortak ¢aligma alanlarini tespit eder.

2. Ogrencilere firmalar tarafindan staj imkam, burs saglamak ve
calismalarinin basarisina bagli olarak kariyer olanagi saglar.

3. Nitelikli 6grencileri sektore katar.

4. Sektor firmalart ile meslek yiiksek okulu teknik boliimlerinin 6gretim
iiyeleri ve 6grencileri arasinda isbirligi saglar.

5. Fuar, bilgi soleni, konferans vb. etkinliklere 6grencilerin katilimi
saglar.

6. Ozel sektoriin kullandig1 yeni teknolojilerin iiniversitemiz tarafindan
takip edilebilmesini saglamak, 6grenci ve 0gretim elemanlarimizin
mesleki gelisimlerine katkida bulunur.

7. Ozel sektoriin okulumuzdan taleplerini tespit ederek uygulanabilir
olanlar yiiksekokul yonetimine sunar.

8. Yaptig1 ¢alismalari, Onerileri, istek ve ihtiyaglar1 Yiiksekokul
Y Onetimine rapor halinde sunar.



WEB VE BiLGi TEKNOLOJiSi KOMiSYONU

ASIL UYELER
GOREVI | UNVANI ADI VE SOYADI
Baskan Ogr. Gor. Dr. Kaan
KALTALIOGLU (Miid. Yrd.)
Uye Dr. Ogr. Uyesi ~ Mustafa
KARAKOSE
Uye Dr. Ogr. Uyesi Okan UCARLI
Uye Mustafa Kemal OZTOPAL
Komisyon Meslek Yiiksek okulunun web ve bilisim alaninda yapilan calismalar:
Bilgileri tamamlayan ve gerekli raporlar1 hazirlayan bir komisyondur. Ayda 1 kez
toplanir.
Komisyon Web alaninda;
gorevleri 1.Igerigin siirekli glincellenmesini saglar,

2.Web sayfasinda; okulun tamitiminin, okuldaki g¢esitli faaliyetlere ait
duyurularin, 6grencilerin ¢esitli branslardaki 6zgiin ve standart proje ¢alismalari
ile sanat caligmalarinin, ilgili komisyonlarin hazirladiklar1 ders ve smav
programlarinin duyurulmasini saglar.

3.Yaptig1 calismalari, Onerileri, istek ve ihtiyaclar1 Yiiksekokul Ydnetimine
rapor halinde sunar.

ULUSAL VE ULUSLARARASI PROJE KOMISYONU

ASIL UYELER

GOREVI | UNVANI ADI VE SOYADI

Baskan | Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ARSLAN

Uye Ogr. Gor. Meltem DIZDAR

Uye Dr. Ogr. Uyesi Volkan CAKIR

Uye Dr. Ogr. Uyesi Bengii ERTAN

Komisyon Stratejik amag¢ dogrultusunda ulusal ve uluslararasi proje basvurular ve
Bilgileri hazirhiklarini yapan yilda 1 kez toplanan bir komisyondur.

Komisyon 1.Proje envanterinin giincellenmesini ve internette yaymlanmasini saglar,
gorevleri 2. Avrupa Birligi, Tiibitak, BAP , DPT , Santez gibi Meslek Yiiksekokulun ilgi

alanina giren tiim konularda proje igin ekip olusturularak ortak projeler
gelistirilmesini saglar,
3. Sektorle sanayi, egitim ve danmigsmanlik projelerinin gelistirilmest,
4.Yiksekokulumuzun ulusal ve uluslar arasi her tiirlii hibe projeleri ile bilimsel
ve sanatsal projelere katilimini saglar,

5.Projelerin yiiriitiilmesine katkida bulunur,

6.Komisyon diginda olup, etkinliklere katilmak isteyen 0gretim elemanlarina
destek olur.

7.Yiiksekokulumuz 6gretim elemanlarina proje yonetimi konusunda hizmet igi
egitim verilmesini saglar,




8.Yiiksekokulumuz &gretim elemanlar: tarafindan yiiriitiilen ulusalve uluslar
aras1 kaynakli1 projelerin sayisin1 ve niteligini artirir,

9.Yiiksekokulumuz 0Ogretim elemanlarini destekleyerek, bilimsel yayinlarin
sayisini ve niteligini yiikseltmek, bilimsel makalelere yapilan atif sayisini artirir,
10.Yaptig1 calismalari, Onerileri, istek ve ihtiyaglar1 Yiiksekokul Yonetimine
rapor halinde sunar.

SOSYAL, KULTUREL VE AKADEMIK ETKINLIKLER KOMiSYONU

ASIL UYELER

GOREVI | UNVANI ADI VE SOYADI

Baskan Ogr. Gor. Ebru TURK

Uye Ogr. Gor. Meltem DIZDAR

Uye Dr. Ogr. Uyesi Tugba CEBECI

Uye Dr. Ogr. Uyesi Halim BUYUKUSLU

Uye Dr. Ogr. Uyesi Bengii ERTAN

Komisyon Diizenlenecek etkinliklerin etkinlik talep formu dogrultusunda calismalari
Bilgileri diizenlemek, organize etmek iizere ayda 1 kez toplant1 yapar.

Komisyon 1.Teknik gezi, kutlama vb. sosyal etkinlikleri organize eder.

gorevleri 2.Myo mezuniyet tOreninin organizasyon caligmalarinin gergeklestirilmesi ve

uygulanmasini saglar.

3.Bilimsel (toplanti,seminer,konferans,panel, teknik gezi vb.) igerik ve amach
etkinliklerin diizenlenmesini saglar.

4.Yaptig1 ¢alismalari, Onerileri, istek ve ihtiyaclar1 Yiiksekokul Yonetimine rapor
halinde sunar.




EGITIM-OGRETIM KOMIiSYONLARI

DERS VE SINAV PROGRAMI HAZIRLAMA KOMiSYONU

ASIL UYELER

GOREVI | UNVANI ADI VE SOYADI

Baskan | Dr. Ogr. Uyesi Bengii ERTAN

Uye Ogr. Gor. Meltem DIZDAR

Uye Dr. Ogr. Uyesi Tugba CEBECI

Uye Dr. Ogr. Uyesi S. Dicle KORKMAZ

Uye Dr. Ogr. Uyesi Hilal YILDIRIM

Komisyon Ders gorevlendirmelerine ve dersliklerin fiziki kapasitesine uygun olarak

Bilgileri ders ve sinav programlarimi hazirlayarak yonetime sunmakla gorevlidir.
Ders Programini Hazirlamadaki gérevleri
1. Ders programi, her egitim-6gretim yilinda, 6n lisans programlarinin giiz ve
bahar dénemi i¢in hazirlanir.
2. Komisyon uyeleri, ilgili bolimlerden gliz donemi igin bir dnceki egitim-
ogretim yilinin haziran ayinin sonuna kadar; bahar yariyil ders programi igin
akademik takvimde ilan edilen Kayit Yenileme ve Derse Yazilma tarihinden 1
(bir) ay 6nce ders programi hazirlanacak doneme ait ders isimlerini ve 6gretim
elemani gérevlendirmelerini alir.
3. Dersler egitimde yeniden yapilanma siireci kapsaminda 50 dk. olarak
planlanir ve saat baslarinda baslatilir.
4. Dersler haftanin 5 is glinline mimkiin oldugunca esit dagitilir.
5. Hazirlanan programlar ait olduklari donemin kayit yenileme ve derse

. yazilma tarihinden en az iki hafta dnce midirlikge yazili olarak teslim edilir.
Komisyon - .
.. . Smav Program Hazirlamadaki gorevleri
gorevleri

1. Sinav programi, her yariyil icin ara sinav, dénem sonu sinavi, biitiinleme
sinavi ve tek ders sinavi igin hazirlanir.

2. Komisyon uyeleri, bagh olduklari bélimlerden sinav programi hazirlanacak
dénemde acilan ders isimlerini ve her derse ait 6grenci sayilarini alir.

3. Sinavlar, Rektorlikge/mudurlikge ilan edilen akademik takvimde belirtilen
ginlere mimkiin oldugunca esit dagitilir.

4. Cakismalari 6nlemek amaciyla ayni oturumda, herhangi bir programin
birden fazla sinavi olamaz.

5. Gozetmenlik gorevleri, esit dagitilacak sekilde Komisyonca ayarlanir.

6. Yaptigi calismalari, 6nerileri, istek ve ihtiyaglari Yiksekokul Yonetimine
rapor halinde sunulur.




MEZUN OGRENCILERLE iLETiSIM KOMiSYONU

ASIL UYELER

GOREVI | UNVANI ADI VE SOYADI
Baskan | Dr. Ogr. Uyesi Hilal YILDIRIM Uye Ogr.Gér. Dr. Ayca AKTAS
KARACELIK
Uye Ogr. Gor. Mehmet Metin YAZMAN
Uye Ogr. Gér. Latif Onur KOSU
Komisyon | Yiiksekokulumuz mezunlariyla irtibat kurarak, giincel bilgilerini takip eden
Bilgileri bir komisyondur.

1. Mezunlar ile iletisim halinde bulunarak, posta adresi, e-posta adresi, telefon
numarasi, faks numarasi gibi bilgilerini toplar ve bir bilgi bankasina
kaydeder.

2. Mezunlar ile ilgili giincel bilgilerin elde edilebilmesi i¢in web ortaminda veri
girilmesini saglar.

3. Mezunlar ile 6gretim elemanlar1 ve 6grencileri en az yilda 1 kez bir araya
getirecek forum ya da toplantt gibi etkinlikler diizenleyerek karsilikli fikir

. alig verisi igin ortam saglar.
Komisyon 4. Mezunlarin ¢alisma alanlari, kariyerleri, dnemli projeleri ve basarilarini
Gorevleri - . sy o y > pro) as
ogrencilere aktarmalarini saglayarak, rehberlik ve motivasyon saglar.

5. Mezunlarimizdan Fakiiltelere Dikey Ge¢is Yapan 6grencilerimizin takibini
ve duyurusunu yapar.

6. Mezun Ogrenci memnuniyet anketlerini uygulayip degerlendirerek yonetime
rapor sunar.

7. Yaptig1 calismalari, onerileri, istek ve ihtiyaglar Yiiksekokul Yonetimine
rapor halinde sunar.

GECIS VE UYUM KOMIiSYONU

ASIL UYELER

GOREVI | UNVANI ADI VE SOYADI
Baskan | Dr. Ogr. Uyesi Bengii ERTAN

Uye Ogr. Gor. Meltem DIZDAR

Uye Dr. Ogr. Uyesi Tugba CEBECI

Uye Dr. Ogr. Uyesi S. Dicle KORKMAZ
Uye Dr. Ogr. Uyesi Hilal YILDIRIM

Komisyon Bilgileri

Komisyon Gorevleri

:Ders muafiyetleri ve intibaklarini takip eden bir komisyondur.

1.Yatay Gegis: Meslek Yiiksekokuluna kurumlar aras1 veya kurum igi yatay
gecis yapan 6grencilerin intibaklar ve ders muafiyetleri ile ilgilenir.
2.Ders Muafiyet: Daha oOnce devam ettigi herhangi bir yiiksekogretim
kurumunda basarili oldugu dersleri, kayit yaptirdiktan sonra bdliimiizde
resdegeri bulunan derslerin yerine saydirmak isteyen Ogrencilerin sinif
intibaklarini ve ders muafiyetlerini; Af yasalari ile gelen 6grencilerin intibaklar
ile ilgilenir.
3.Yaptig1 caligmalari, Onerileri, istek ve ihtiyaclar1 Yiiksekokul Yonetimine
rapor halinde sunar.




STAJ KURUL VE KOMISYONLARI

STAJ EGITIM VE UYGULAMA KURULU
ASIL UYELER
GOREVi | UNVANI ADI VE SOYADI GOREVI | UNVANI ADI VE SOYADI
Baskan | Dr. Ogr. Uyesi Ersan BEKTAS Uye Dr.  Ogr. Uyesi  Mustafa
KARAKOSE
Uye Dr. Ogr. Uyesi Bengii ERTAN Uye Dog. Dr. Hiiseyin SAHIN
Uye Ogr. Gor. Meltem DIZDAR Uye Ogr.Gér. Derya CAVUSOGLU
Uye Dr. Ogr. Uyesi Tugba CEBECI Uye Ogr. Gor. Neslihan
YOLASIGMAZOGLU
Uye Dr. Ogr. Uyesi S. Dicle KORKMAZ | Uye Ogr. Gor. Ebru TURK
Uye Dr. Ogr. Uyesi Hilal YILDIRIM Uye Ogr. Gor. Dr. Kaan
KALTALIOGLU
Uye Dr. Ogr. Uyesi Halim | Uye Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ARSLAN
BUYUKUSLU
Uye Dr. Ogr. Uyesi Volkan CAKIR Uye Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Emin
SEKER
Uye Dr. Ogr. Uyesi Derya EFE Uye Ogr. Gor. Ayse Giil OKSUZ
Uye Ogr.Gor. Dr. Ayca AKTAS | Uye Ogr.Gor. Dursun Yasar
KARACELIK BAYRAMLI
Komisyon . Staj yonergesine uygun olarak staj calismalarim koordine etmek iizere yilda 2 kez
Bilgileri " toplanir.
1.Staj takviminin belirlenmesi,
2.Stajla ilgili ilke ve usullerin belirlenmesi,
3.0grenci Staj Yerlerinin onaylanmasi ve ilani
4. Staj Uygulamalarinin izlenmesi ve denetimi
5.Boliimiin  6grencilerine staj olanaklarmin arttirilmasi i¢in kamu ve endiistriyel
kuruluslar ile iletisim i¢inde bulunup stajyer 6grenci kontenjanlari ve staj olanaklari ile
ilgili bilgileri toplayarak bu bilgileri bolim icinde duyurur.
. 6.Staj olanaklari saglayacak kurum ve kuruluslarin istek ve ihtiyaglarini 6grenmek iizere
Komisyon . .. P
Gorevieri . bir anket ¢aligmasi yapar, anket sonuclarindan ve elde ettigi goriismelerden yola ¢ikarak]

staj olanaklarinin gelistirilmesi i¢in gerekli Onerilerini bir rapor haline getirir.
7.Staj yapan ogrenciler ve staj yeri ile ilgili tim bilgileri ileride istatistiki calismalarda
ve dokiiman hazirlanmasinda kullanmak {izere bir veri tabaninda saklar

8.Staj zamaninda stajin kalitesi ve kurallara uygunlugunu izlemek tizere firmalar ile
iletisime gecerek gerekli denetim mekanizmasini kurar ve isler hale gegirir.

9. Stajlarla ilgili anket formlar1 hazirlamak ve uygulanmasini takip eder

10.Yaptig1 ¢alismalari, 6nerilerini, istek ve ihtiyaclarin1 Yiiksekokul Miidiirliigiine bir
rapor halinde sunar.




YEMEKHANE DENETIM KOMIiSYONU

ASIL UYELER
GOREVi | UNVANI ADI VE SOYADI
Baskan | Yiiksekokul Sekreteri Hiiddai GAZIOGLU

Uye Ogr. Gor. Ayca AKTAS KARACELIK
Uye Hiiseyin BURUS (Bil. islt.)
Komisyon Bilgileri :Yemekhaneye sik ve diizenli denetlemelerde bulunmak ile ilgili bir

komisyondur.
1.Denetim: Yemekhaneye gelen yemeklerin giinliik olarak denetlenmesi.
.2.Raporlama: Yapilan denetimlerin haftalik olarak SKS Daire Bagkanligina

Komisyon Gorevleri 0 i oo

KANTIN DENETLEME KOMiSYONU

ASIL UYELER

GOREVI | UNVANI ADI VE SOYADI
Baskan | Yiiksekokul Sekreteri Hiidai GAZIOGLU
Uye Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Emin SEKER
Uye Dr. Ogr. Uyesi Volkan CAKIR

Komisyon Bilgileri “Kantine sik ve diizenli denetlemelerde bulunmak ile ilgili bir komisyondur.

1.Denetim: Kantinde satilan {iriinlerin ve kantinin aylik olarak denetlenmesi.
.2.Raporlama: Yapilan denetimlerin aylik olarak SKS Daire Bagkanligina

Komisyon Gorevleri @5 oo



