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Program Is Saglig1 ve Giivenligi Program1

Programin Is Saglig1 ve Giivenligi programin amaci bir isletmenin tiim is glivenligi

Amaci sorumlulugunu istlenebilecek bilgi, beceri ve yetenekte elemanlar
yetistirmektir.
Bir isletmede is giivenliginin saglanabilmesi i¢in alinmasi gereken tiim
tedbirleri alan, calistigi kurumun risk analizini yapabilen ve riskleri

Programin onlemede gerekli tedbirleri saglayan, is sagligi ve giivenligi konusunda

Hedefi yasal mevzuati takip eden ve yorumlayan, giindemdeki olaylara duyarli ve
gelismeleri izleyen, mesleki etik kurallara uygun davranan bireyler
yetistirmek, hedeflerimiz arasindadir.
1. Matematik, fen ve sosyal bilgilerini Is Sagh§ ve Giivenligi
problemlerine uygulama, analiz etme ve senteze varabilme becerisi
kazanabilme.
2. Diger disiplinlerle(ekonomi, sosyoloji, psikoloji, sayisal bilimler v.s.)
iliskin temel bilgileri uygulamak, uyarlamak ve is sagligi ve giivenligi
alaninda bu bilgilerden yararlanarak yaratici degerlendirmeler yapabilme.

P 3. Is Saghig1 ve Giivenligi alaninda temel bilgilere (yonetim, iletisim, yasal

rogram mevzuat, dokiimantasyon, risk degerlendirme, hijyen v.b.) sahip olabilme.

Ogrenme

Ciktilart 4. Tanimlanmis bir hedef dogrultusunda Is Saghg ve Giivenligi islevleri ile

ilgili  bir siireci her asamasinda tasarlamayi, yaratabilmeyi ve
degerlendirebilmeyi becerebilme.

5. Is Saglig1 ve Giivenligi alaninda kazanilan teorik ve pratik bilgi ve
becerileri arastirma, uygulama ve saha analizlerinde nasil kullanildigini
belirleyebilecek, uyarlayabilecek, analiz edebilecek, birlestirebilecek; kritik
karar verebilecek ve senteze ulasarak uygulayabilme. (analytic skills).

6. Bireysel ve grup olarak ve c¢ok disiplinli takimlarda etkin galisabilme
becerisi, sorumluluk alma 6zgiiveni,




7. Bilgiye erisebilme ve bu amacgla kaynak arastirmasi yapabilme, veri
tabanlar1 ve diger bilgi kaynaklarini kullanabilme becerisi,

8. Mesleki ve etik sorumluluk bilinci
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Verilen Derece

Bu boliim, yiiksekogretimde Is Saghigi ve Giivenligi alaninda 120 ECTS
kredilik kisa donem derece sistemine tabidir.
Program basarili bir sekilde tamamlanip, program Yeterlilikleri
saglandiginda Is Saghg ve Giivenligi alaninda On lisans derecesine sahip
olunur.

Boliime kayit yaptirmak isteyen dgrenci, iiniversitenin akademik ve yasal
mevzuati ¢er¢evesinde OSYM tarafindan belirlenen siiregleri tamamlamak /

Kabul smavlart basarmig olmak zorundadir. Yurti¢i veya disinda esdeger
Kosullar programda "6grenimine baglamis bir Ogrenci yatay gecis i¢in basvuru
yapabilir. Universiteye giris hakkinda daha etrafli bilgi Kurum Tanitim
Katalogunda mevcuttur.
6331 Sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ile, dzel sektérde ve kamu
sektoriinde, is saghg ve giivenligi ile ilgili personel (Is giivenligi uzmanu, Is
yeri hekimi v.b.) istihdam1 zorunlu hale getirilmistir.
il\;lgil;;l;rm Ogrenciler, bu programi basari ile tamamlayarak mezun olmalari halinde
Olanaklar: ve isterlerse OSYM tarafindan yapilacak olan Dikey Gegis Sinavina (DGS)
.. girerek asagidaki lisans programlarinda lisans oOgrenimlerine devam
Ust Kademeye -
Geci edebilirler.
eels Acil Yardim ve Afet Yonetimi
Isletme
Saglik Yonetimi
Sosyal Hizmet
) Programin 0ngordiigli dersleri bagarili bir sekilde tamamlamis olmasi
Mezuniyet gerekir. Ayrica, mezuniyet i¢in 6grencinin 40 is giinii staj yapmis olmasi
Kosullan .
gerekmektedir.
Olgime ve Bu boliim, ilgili dersin ders tanitim ve uygulama formunda aciklanmistir.
Degerlendirme | .. et . wqos e s
Yontemleri Liitfen genis bilgi i¢in Ders Plan1 boliimiindeki ilgili derse bakiniz.




